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PMCE, e considerando a necessidade de organizar,
planejar e coordenar as atividades necessérias a
implantagéo do Termo Circunstanciado de Ocorréncia
— TCO, na Policia Militar do Ceara, RESOLVE:
Designar o Tenente Coronel QOPM Isaac Rodrigues
do Nascimento, em substituicdo ao Tenente Coronel
QOPM Carlos Eduardo de Sousa Guedes, o Tenente
Coronel QOPM Elesbado Contardo Souza Passos em
substituicio ao Tenente Coronel QOPM Israel
Cleriston Martins de Oliveira, e 0 1° TEN QOPM Rafael
Lopes de Sousa Fernandes em substituicdo ao
Tenente Coronel QOPM Rodrigo Rodrigues da Silva,
como membros da Comissdo para implantagdo do
Termo Circunstanciado de Ocorréncia — TCO no
ambito da Policia Militar do Ceara, delegada pela
Portaria n® 124/2024 — GC, publicada no BCG n° 155,
de 19.08.2024.

Publique-se, registre-se, cumpra-se.

QUARTEL DO COMANDO GERAL DA PMCE, em
Fortaleza, 06 de agosto de 2025.
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Criagdao da Rede de Agentes Focais de Controle
Interno da PMCE

Portaria n° 226/2025 — GC CRIA A REDE DE
AGENTES FOCAIS DE CONTROLE INTERNO DA
POLICIA MILITAR DO ESTADO DO CEARA — PMCE,
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O CORONEL COMANDANTE-GERAL DA POLICIA
MILITAR DO ESTADO DO CEARA, no uso das
atribuicbes legais que I|he sao conferidas, e
considerando a necessidade de fortalecer as praticas
de governanca, gestdo de riscos, controle e
integridade no ambito da Instituicdo Militar Estadual;
considerando a recente reestruturagédo organizacional
da Policia Militar do Ceara, por meio do Decreto
Estadual n° 36.672, de 16 de junho de 2025;
considerando o disposto na Portaria CGE n° 04/2025,
de 6 de janeiro de 2025, que disciplina a atuacao das
Unidades Setoriais de Controle Interno; considerando,
ainda, a importdncia de institucionalizar e
descentralizar a atuacdo do controle interno por meio
de uma rede de colaboragdo, monitoramento e
assessoramento técnico, RESOLVE:

Art. 1° Criar, no ambito da Policia Militar do Ceara —
PMCE, a Rede de Agentes Focais de Controle Interno
da Policia Militar do Ceara — Rede AFCI/PMCE, com
o objetivo de promover a articulagcdo e a integragao
entre as diversas unidades da Corporagao,
institucionalizando e descentralizando as acgbes de
controle interno e gerenciamento de riscos por meio
de uma rede estruturada de colaboragéo,
monitoramento e assessoramento técnico.

Art. 2° Para os efeitos desta Portaria, consideram-se
as seguintes definigdes:

| — Controle Interno: instancia responsavel pela
implementacdo do Sistema de Controle Interno e

Gerenciamento de Riscos, com foco no mapeamento
e padronizagao dos processos organizacionais;

I — Comité de Integridade: instédncia colegiada
responsavel pela implementagdo do Programa de
Integridade da PMCE, conforme competéncias
estabelecidas no art. 5° da Portaria CGE n°® 74/2020;
Il — Gestdao de Riscos: conjunto de agdes
coordenadas voltadas ao desenvolvimento,
disseminagdo e aplicagdo de metodologias de
gerenciamento de riscos institucionais, visando a
melhoria continua dos processos e ao alcance dos
objetivos organizacionais;

IV — Guia de Verificagio de Conformidade:
instrumento de controle interno, a ser utilizado pela
ASCOI, destinado a prevengdo de riscos nos
processos estratégicos, por meio da verificagdo
sistematica da conformidade com os normativos
aplicaveis;

V — Agéao de Monitoramento: instrumento de controle
interno, sob responsabilidade da ASCOI, voltado a
identificacdo dos responsaveis pelos processos e ao
acompanhamento da execugdo das atividades,
assegurando rastreabilidade, responsabilizagdo e
melhoria continua.

Art. 3° A Rede de Agentes Focais de Controle Interno
da Policia Militar do Ceara — Rede AFCI/PMCE, sob a
coordenagdo da Assessoria de Controle Interno
(ASCOI/PMCE), tem por finalidade promover a
integragdo entre as unidades da Corporagao,
padronizar os procedimentos de controle interno e
apoiar a implementacao da gestéo de riscos.

§1° A Rede AFCI/PMCE tem como objetivos
principais:

| — Fortalecer a governanca institucional da PMCE por
meio da integracdo dos agentes responsaveis pelo
controle interno;

Il — Promover a cultura da integridade, da gestao de
riscos, da transparéncia e da responsabilidade na
PMCE;

Il — Padronizar e disseminar metodologias,
orientagdes e boas praticas em controle interno,
governanca e gestdo de riscos;

IV — Assegurar o fluxo continuo de informagbes para
o0 desempenho eficaz das atividades de controle
interno na PMCE.

§2° A Rede AFCI/PMCE sera estruturada em trés
niveis de atuagao:

| — Estratégico: responsavel pela definicdo de
diretrizes e estratégias institucionais no ambito dos
controles internos, composto pelo Diretor de
Planejamento e Gestéo Interna da PMCE, Presidente
do Comité de Integridade;

Il — Tatico: responsavel pela coordenacgao, orientagéo,
padronizagao e supervisao das atividades da Rede
AFCI/PMCE, composto pela Assessoria de Controle
Interno da PMCE;
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Il — Operacional: responsavel pela execugdo das
atividades de controle interno e gerenciamento nas
OPMs, composto pelos agentes focais de controle
interno, designados pelos responsaveis das
Assessorias, Grandes Comandos Regionais,
Coordenadorias, Batalhbes e Companhias da PMCE,
encarregados da coleta de informagdes,
preenchimento de formularios, implementagcdo de
recomendagdes e demais acgdes praticas sob a
orientagcdo da ASCOI/PMCE.

Art. 4° Compete ao Diretor de Planejamento e Gestao
Interna da PMCE:

| — Assegurar o apoio institucional necessario a
promogao da integridade, da gestdo de riscos, da
governanga e da transparéncia, viabilizando o
relacionamento entre as partes interessadas e o
desenvolvimento continuo de pessoas e processos;

Il — Garantir a integragéo das agbes de controle interno
e gestdo de riscos aos processos organizacionais da
PMCE.

Art. 5° Compete a Assessoria de Controle Interno da
PMCE:

I — Coordenar, supervisionar e monitorar o
funcionamento da Rede AFCI/PMCE;

Il — Fomentar a cultura de governanga, integridade e
gestéo de riscos no dmbito da PMCE;

Il = Consolidar informagdes e encaminhar relatérios e
documentos obrigatérios as instancias superiores de
controle e ao Comandante-Geral da PMCE;

IV — Promover reunides periddicas, encontros
técnicos, instrugdes normativas, capacitagbes e
oficinas de alinhamento e apoio técnico aos
integrantes da Rede AFCI/PMCE.

Art. 6° Compete aos Agentes Focais de Controle
Interno da PMCE:

| — Acompanhar o cumprimento das orientagoes,
recomendagdes e determinagdes oriundas das
atividades de controle interno;

Il — Auxiliar a ASCOI/PMCE na implementagdo das
politicas e diretrizes de controle interno;

Il — Executar, em sua unidade de lotagdo, as
atividades previstas no plano anual da ASCOI/PMCE;
IV — Cooperar na coleta e registro de informacgoes,
preenchimento de formularios, aplicagdo de guias de
verificagdo de conformidade e execugao de agdes de
monitoramento e acompanhamento das orientagdes,

recomendagdes e determinagcdes de o6rgédos de
controle interno e externo;

V — Realizar o gerenciamento de riscos em suas
respectivas unidades ou subunidades;

VI — Atuar como ponto focal da ASCOI/PMCE em
assuntos relativos ao controle interno e a integridade
quanto as requisi¢des oriundas dos 6rgaos de controle
interno e externo;

VIl — Contribuir para a disseminagdo da cultura de
integridade, transparéncia, controle interno e boas
praticas.

Art. 7° Os agentes indicados deverdo encaminhar a
ASCOI/PMCE o Termo de |Indicagdo e
Responsabilidade, devidamente preenchido e
assinado pelo Gestor de suas respectivas Unidades,
conforme modelo em anexo, como condigdo
obrigatéria para validagao da indicagao e inclusao na
Rede AFCI/PMCE.

§1° O agente focal de controle interno devera possuir,
preferencialmente, experiéncia em  atividades
administrativas ou de controle interno, além de
demonstrar comprometimento com a melhoria da
gestéo e disponibilidade para participar das agbes de
capacitagao e reunioes promovidas pela
ASCOI/PMCE.

§2° A participacdo na Rede AFCI/PMCE né&o enseja
qualquer tipo de remuneragdo adicional, sendo
considerada fungdo de relevante interesse
institucional, sem prejuizo das atividades ordinarias
dos agentes designados.

Art. 8° Fica estabelecido o prazo de 05 (cinco) dias
Uteis para atendimento as requisi¢des encaminhadas
pelos 6rgaos de controle interno e externo, bem como
da Procuradoria-Geral do Estado (PGE) e do
Ministério Publico do Estado do Ceara (MPCE), salvo
se outro prazo for expressamente estabelecido pelo
orgao requisitante, contado do recebimento oficial da
solicitagao.

Paragrafo Unico. O prazo referido no caput podera ser
prorrogado, justificadamente, por igual periodo,
mediante prévia comunicagao formal a Assessoria de
Controle Interno da PMCE, que devera informar ao
orgao requisitante.

Art. 9° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo. Fortaleza, 06 de agosto de 2025.

Republicagéo por ratificagao.
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ANEXO
MODELO DO TERMO DE INDICAGAO DE AGENTE FOCAL DE CONTROLE INTERNO DA
POLICIA MILITAR DO CEARA (REDE AFCI/PMCE)

Eu, , Posto , matricula n° , na

qualidade de (Comandante/Diretor/Coordenador/Assessor) da
, INDICO formalmente o(a) Oficial PM abaixo identificado(a) para atuar como Agente

Focal de Controle Interno, conforme previsto na Portarian® ____ /2025-GC.

Nome:

Matricula:

Posto/Graduacdo:

Unidade de Lotagdo:

Contato: ()

E-mail funcional:

Declaro que o(a) servidor(a) indicado(a) possui perfil técnico e comportamental adequado as atribui¢des descritas na citada
portaria e retine condi¢des de tempo e disponibilidade para o desempenho da fungdo, em consonancia com as diretrizes da
ASCOI/PMCE.

Por ser expressao da verdade e para que surta os efeitos legais e administrativos, firmo o presente Termo.

Local e data:

Assinatura
(ComandanteDiretor/Coordenador/Assessor)
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Férias - Autorizagcao

Nota n° 538/2025-GC O COORDENADOR DO
GABINETE DO COMANDO-GERAL DA PMCE, no
uso das atribui¢des legais, RESOLVE autorizar 0 gozo
dos 30 (trinta) dias das férias regulamentares, da SD
PM JESSICA HOLANDA PONTE, MF. 30916735, da
AGCG, referentes ao ano de 2024, no periodo de
11/08/2025 a 09/09/2025, publicadas no BCG 118, de
30/06/2025. Fortaleza/CE, 07 de agosto de 2025.
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Classificagao de Oficial
Nota n° 539/2025-GC O CORONEL COMANDANTE-

GERAL DA POLICIA MILITAR DO CEARA, no uso
das suas atribuigbes, RESOLVE movimentar o Oficial
abaixo nominado, na forma a seguir indicada:

- Classificar na Assessoria de Comunicagdo -
ASCOM, o 1° TEN QOPM JOSE THIAGO LIMA
CASEMIRO, MF. 84396168, ficando dispensado das
fungcbes que exercia anteriormente.Quartel do
Comando Geral, em Fortaleza/CE, 07 de agosto de
2025.
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Transferéncia de Praga

Nota n° 540/2025-GC O CORONEL COMANDANTE-GERAL DA POLICIA MILITAR DO CEARA, no uso das suas
atribuigbes legais, e em atengéo ao teor do processo NUP 30001.011938/2025-72, RESOLVE movimentar o
policial militar abaixo nominado, na forma a seguir indicada:

Grad. N° Nome Completo

Matricula OPM de Origem OPM de Destino

CB PM 31962 JOSE ALESI LINS ANDRE

30869567 12 CPG 2°PEL/22CIA/4°BPRAIO

Quartel do Comando Geral, em Fortaleza - CE, 07 de agosto de 2025.
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